v' Aprobat in Consiliul de Administratie din

v' Se aplicd incepind cu
REGULAMENTUL INTERN AL
LICEULUI DE ARTA “CARMEN SYLVA” DIN PLOIESTI

CAPITOLUL I
PRINCIPII GENERALE

Art. 1. Liceul de Arta ,,Carmen Sylva” din Ploiesti este unitate cu personalitate juridica, ordonator
secundar de credite si functioneaza in subordinea Inspectoratului Scolar al Judetului Prahova.
Art. 2. Liceul de Arta ,Carmen Sylva” 1isi desfasoara Iintreaga activitate promovand
profesionalismul, creativitatea, inovatia, comunicarea, lucrul in echipa, eficienta, receptivitatea la
nevoile educationale ale comunitatii, libertatea de exprimare, formarea caracterului, moralitatea si
spiritualitatea, gandirea critica, etc.

Intreaga activitate va avea in vedere: comunicarea deschisa, spiritul colegial, realizarea
integrala si la timp a sarcinilor de serviciu, relatii democratice, de colaborare §i sprijin reciproc,
transparenta decizionald realizatd prin organismele colective (Consiliul profesoral, Consiliul de

administratie), promovarea calitatii $i recompensarea personalului, etc.

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 3. Prezentul Regulament Intern contine norme privind desfasurarea activitatilor instructiv —
educative cu caracter scolar si extrascolar, a activitatilor de natura administrativa, financiar —
contabile si de secretariat din cadrul Liceului de Arta, fiind elaborat in conformitate cu Legea
Invatimantului nr. 84/1995, republicata si cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr.
128/1997 Statutul personalului didactic si Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor
de Invatamant Preuniversitar de Stat si Particular, aprobat prin O.M. nr. 4925 / 08.09.2005.

Art. 4. Regulile de disciplina si obligatiile reciproce ale intregului personal, precum si ale elevilor si
parintilor care decurg din prezentul Regulament sunt stabilite in vederea desfasurarii in conditii
optime si la standarde ridicate de calitate a procesului instructiv — educativ, precum si a activitatilor
conexe care se desfasoara in cadrul liceului.

Art. 5. Regulamentul Intern este adoptat in conformitate cu legislatia in vigoare si nu i se substituie
acesteia; necunoasterea prevederilor prezentului Regulament nu absolva personalul liceului, elevii
si parintii acestora de consecintele incalcarii lui.

Art. 6. In rezolvarea problemelor scolii vor fi atrasi si implicati urmatorii factori: familia, comitetul

de parinti pe clasa, Comitetul reprezentativ al parintilor, AELVA, Consiliul elevilor.

CAPITOLUL I



ORGANIZAREA SI CONDUCEREA SCOLII

Art. 7. Conducerea scolii este asiguratd de Consiliul profesoral, Consiliul de administratie ca
organisme de decizie si management, Comisii si catedre de specialitate, Comisii pe probleme,
Consiliile profesorilor claselor ca organe de lucru. Organigrama liceului, care se aproba in fiecare
an de catre Consiliul profesoral la propunerea Consiliului de Administratie, este parte a prezentului
regulament.

(1) Aceste organisme isi desfiasoard activitatea pe baza unor planuri de muncéd anuale si
semestriale supuse aprobarii Consiliului de administratie.

(2) Acestea devin obligatorii dupa aprobarea lor in cadrul Consiliului Profesoral sau in
cadrul comisiei / catedrei respective. Neindeplinirea responsabilitatilor ce revin conform
acestor documente constituie abatere si se sanctioneaza cu nota observatorie de catre
director si Consiliul de Administratie.

Art. 8. Procesele verbale intocmite la fiecare sedinta a consiliilor/comisiilor/catedrelor vor
consemna ordinea de zi, absentele motivate sau nu, hotararile adoptate. Vor fi semnate de cei
prezenti, iar cei absenti vor semna ulterior de luare la cunostinta.

Art. 9. Fiecare comisie va avea un regulament de functionare propriu avizat de Consiliul de
administratie, un plan de munca ce se va realiza semestrial, raportul de activitate catre Consiliul de

administratie.

1. ORGANE DE DECIZIE

1.1. Consiliul profesoral

Art. 10. Consiliul profesoral este organismul de management si decizie al activitatii scolare in
domeniile: curricular, extracurricular, al programelor si activitatilor educative, al acordarii premiilor
si sanctiunilor atat pentru elevi cat si pentru profesori. Este organizat si functioneaza conform art.
27 din Regulamentul de organizare §i functionare a unitdtilor de invatamadnt preuniversitar si are
atributiile prezentate in art. 28 al acestui Regulament.

Art. 11. Cumularea a 2 absente nemotivate la Consiliul Profesoral atrage pierderea punctajului
corespunzator din fisa de evaluare, iar profesorul respectiv va fi Instiintat n scris de faptul ca aceste

absente constituie abatere.



1.2. Consiliul de administratie

Art. 12. Consiliul de administratie este organul de decizie al activitatii scolare in domeniile:
administrativ, al programelor de dezvoltare ale liceului, in dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu
comunitatea locald, politica salariald, financiara, de personal, etc.

Este format conform art. 4 din Requlamentul de organizare si functionare a C.A. aprobat
prin Ordin nr. 5271 / 2004 pentru judetele pilot.

Art. 13. Competentele Consiliului de administratie sunt prevazute in art. 18 al acestui Regulament.

1.3. Consiliul pentru curriculum

Art. 14. Consiliul pentru curriculum este compus din responsabilii tuturor catedrelor si colectivelor,
directorii scolii, profesorul psihopedagog. Presedintele Consiliului este directorul. Componenta
consiliului este aprobata in fiecare an scolar de Consiliul profesoral.
Art. 15. Consiliul pentru curriculum elaboreaza:

1. proiectul curricular al scolii: discipline optionale, finalitati si obiective ale scolii,
metodologia de evaluare, criterii de selectii ale elevilor;
oferta educationala a scolii si strategia promotionald; analizeaza CDS;
criterii de clasificare a optiunilor elevilor si de intocmire corectd a schemelor orare;
metodologia de aplicare a activitatii de consiliere si orientare;

planuri anuale si semestriale de munca;

2 e

stabileste programa si examenele de diferentda pentru trecerea in ciclul superior al liceului
atunci cand este cazul,
7. Documentele elaborate sunt supuse aprobarii Consiliului profesoral.
Art. 16. Consiliul pentru curriculum are in subordine urmatoarele comisii:
e Comisiile de catedra
e Comisia de formare continua si dezvoltare profesionalad

e Comisia pentru orar.

2. ORGANE DE LUCRU

Art. 17. Organe de lucru sunt urmatoarele:

1. — Comisia pentru activita{i extracurriculare

2. — Responsabil de proiecte

3. — Comisia de formare continud si dezvoltare profesionala
4. — Comisia pentru securitate si sanatate in munca
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5. — Comisia PSI
6. — Comisia pentru educatie rutiera:
7. — Comisia de disciplina
8. — Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar
9. — Comisia pentru educatie civica europeana si educatie pentru cetatenie democratica
10. — Comisia de Cruce Rosie / voluntariat
11. — Comisia pentru imaginea scolii
12. — Purtator de cuvant
13. — Comisia pentru coordonarea concursurilor scolare, olimpiadelor
14. — Comisia pentru verificarea documentelor scolare (cataloage, condica de prezentd), ritmicitatii
notarii, absenteismului
15. — Comisia pentru protectie civila
16. — Comisia pentru orar
17. — Comisia pentru organizarea serviciului pe scoala
18. — Comisia de selectare, casare, receptie i inventariere
19. — Comisia de investitii si cheltuieli materiale
20. — Comisia paritara
21. — Echipa de lucru pentru stabilirea atributiilor profesorilor de serviciu pe scoala
22. — Echipa de lucru pentru stabilirea atributiilor elevilor de serviciu pe scoala
23. — Echipa de lucru pentru stabilirea atributiilor elevilor de serviciu pe clasa
24. — Echipa de lucru pentru Regulamentul de Ordine Interioard (ROI)
25. — Echipa de lucru pentru fisa postului — cadre didactice
26. — Echipa de lucru pentru figsa de evaluare pentru calificativul anual
27.— Echipa de lucru pentru fisa de evaluare pentru salar de merit
28. — Echipa de lucru pentru Proiectul de Dezvoltare Institutionald (PDI)
29. — Comisia pentru monitorizarea examenelor nationale:
30. — Comisia pentru organizarea ,,Zilelor Scolii”
31. — Comisia pentru redactarea revistei scolare
32. — Comisia Orientare Scolara si Profesionala (OSP)
33. — Fisa postului pentru gardian
34. — Comisia pentru burse, ,,Bani de liceu”, ,,Euro 200”
Art. 18. (1) Comisiile se constituie anual (Consiliul de administratie putand decide formarea si altor
comisii), iar sefii comisiilor sunt numiti de Consiliul de administratie.
(2) Fiecare comisie va detine o mapa care va contine: dosarul de procese-verbale, structura

comisiei, regulamentul de functionare al comisiei si alte acte normative privind activitatea comisiei,



planurile de activitate, rapoartele de analiza a activitatii, alte materiale. Mapa este administrata de

responsabilul comisiei, §i va fi pastrata la dispozitia directorului.

2.1. Comisiile / catedrele metodice

Art. 19. Comisiile metodice se constituie pe arii curriculare sau pe grupuri de discipline, conform

hotararii Consiliului de administratie.

(1) Catedrele metodice se constituie din profesori de aceeasi specialitate (min. 3) cf. hotararii

Consiliului de administratie. Daca din catedra fac parte profesori din mai multe discipline, seful

catedrei numeste cate un responsabil pentru fiecare dintre disciplinele componente.

(2) Comisiile / catedrele metodice elaboreaza, pana la sfarsitul lunii iunie, o propunere de incadrare

a profesorilor pentru anul scolar urmator, tindndu-se cont de continuitate si de planul de scolarizare

aprobat de 1SJ

Art. 20. Documentele catedrei sunt:

(1) Tabel cu membrii comisiilor

Nr. Numele si Speciali | Vech G rad_ Studii Ult'.mUI Adresa éCt.lVltau
Statut . didactic stagiu de Obs. | n timpul
crt. prenumele tatea ime absolv. Telefon .
(an) formare anului
1.
(2) Tncadrarea:
Profesor Cls. Cls. Cls. Cls. Cls. Extracurric. T(?rt:I Extracurric. | Dirigentic
aV-a | alX-a | aX-a | aXl-a | aXll-a in norma < ' gent
catedra
* CV membri

Planul anual de activitate al catedrei

Raport de activitate semestrial si anual

Repartizarea responsabilitatilor in catedra

Tematica sedintelor de catedra (una pe lund)

Lista proiectelor catedrei

Programele disciplinelor optionale (avizate de 1.S.J.)

Planificarile anuale, (individuale sau colective), planificarea calendaristica semestriala

Cercuri (tabel nominal cu elevii participanti, tematica, programul)

Lista manualelor alternative si optiunea pentru anul in curs pe clase
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Oferta catedrei pentru disciplinele la decizia scolii

Graficul interasistentelor

Situatii statistice (elaborate de catedra) care sa sintetizeze activitatea catedrei i evolutia rezultatelor
elevilor (la invatatura, olimpiade, examene, concursuri)

Informari periodice (privind rezultatele elevilor, parcurgerea materiei, ritmicitatea notarii, etc.) ctre
Consiliul de administratie, conform unui grafic stabilit de acesta la Inceputul anului scolar.
Programele, planificarile, planul anual al catedrei vor fi elaborate si discutate la inceputul anului

scolar.

2.2. Comisia educativi

Art. 21.
(1)Comisia educativa coordoneaza activitatea educativa.
(2) Comisia educativa se constituie la inceputul fiecarui an scolar, fiind formata din:
V' comisia dirigintilor;
comisia de activitati extracurriculare;
comisia culturala,

responsabilul de proiecte;

AR NERNERN

profesor psiholog;
v/ comisia de organizare a serviciului pe liceu-elevi.
(3) Responsabilul comisiei educative este directorul adjunct.
(4) Comisia educativa se intruneste de doua ori pe semestru si de cate ori responsabilul sau
echipa manageriald considera necesar.
(5) Comisia educativa coordoneaza activitatea: Consiliilor claselor, Comisiei pentru burse si
a Consiliului elevilor.
(6) Comisia educativa coordoneaza parteneriatele, organizeaza colaborarea liceului cu alfi
factori educationali: familia, comunitatea locala, parinti etc.
Art. 22. Comisia dirigintilor este alcatuita din dirigintii tuturor claselor.
(1) Consiliul de Administratie desemneaza seful comisiei dirigintilor si cate un responsabil
pe fiecare ciclu / an de studiu (gimnaziu, IX, X, XI, XII).
(2)Comisia dirigintilor are urmatoarele responsabilitati:
e Conform fisei ISJ / MEdCT,
e coordoneaza activitatea Consiliilor clasei;
e colaboreaza cu Comisia pentru burse, Comisia de organizare a serviciului pe scoala,

Consiliului elevilor;



Art. 23. Profesorul diriginte / consilier educativ al clasei raspunde si coordoneaza intreaga
activitate educativa a clasei.
(1) Profesorul diriginte va intocmi urmatoarele documente:
o fisa clasei
o planul de activitate anual
o planul de activitate semestrial (planificarea temelor, activitati extracurriculare)
o caietul dirigintelui (care trebuie sd contind fisa psihopedagogica, date personale, date
familiale, fisa de evaluarea randamentului si progresului scolar ale elevilor)
o contributii la comisia dirigintilor pe scoala.
(2) Daca dirigintii desemnati pentru un an scolar nu isi vor indeplini aceste atributii responsabilul
Comisiei dirigintilor nu aproba punctajele corespunzatoare din fisa de evaluare §i poate propune
Consiliului de administratie atit neplata indemnizatiei de diriginte cat si retragerea calitatii de
diriginte.
Art. 24. Consiliul clasei este format:
¢ din toti profesorii care predau la clasa respectiva;
¢ liderul elevilor;
¢ liderul parintilor.
(1) Consiliul clasei se intruneste de doua ori pe semestru sau la solicitarea dirigintelui, a unuia
dintre profesorii clasei, directorului sau la solicitarea a 2/3 din parintii elevilor.
(2) Consiliul este statutar daca sunt prezenti cel putin 2/3 din totalul membrilor sai.
Hotararile se adopta cu majoritate simpla.
(3) In prima siptiméana a anului scolar, dirigintele clasei stabileste graficul sedintelor ordinare, pe
care 1l transmite responsabilului Comisiei dirigintilor. Celelalte sedinte vor fi comunicate prin
convocator in caietul de procese verbale, cu minimum 5 zile calendaristice Tnainte.
(4) Atributiile Consiliului clasei sunt prevazute de art. 40 din Regulamentul de organizare gi
functionare a unitatilor de invatamadnt preuniversitar.
Art. 25. Comisia de organizare a serviciului pe scoala este condusa de un responsabil desemnat
de Consiliul de administratie la inceputul fiecarui an scolar.
(1) Comisia organizeaza serviciul pe liceu pentru profesori si elevi. Planificarea se face in 3
exemplare, unul la comisie, unul la secretariat si altul care se afiseaza in cancelarie.
(2) Dirigintii si profesorii de serviciu asigura instruirea elevilor de serviciu.
Art. 26. Serviciul elevilor se desfisoara astfel:
(1) Serviciul pe clasa
|. Organizarea serviciului pe clasa:

1. toti elevii clasei vor fi implicati in serviciul pe clasa.



10.

pot face exceptie doar elevii care au diferite probleme medicale si nu pot sd se achite de
anumite atributii.

instruirea elevilor se face de catre diriginte in colaborare cu clasa respectiva.

fiecare diriginte va realiza, la inceputul fiecarui semestru, un grafic al serviciului pe clasa pe
care il va preda, din timp, responsabilului cu serviciul pe scoala si il va afisa in clasa.
stabilirea modului de efectuare a serviciului (nr. de elevi, ordinea, perioada) este la

latitudinea dirigintelui, in functie de specificul grupului.

. Atributiile elevului de serviciu pe clasa

se prezinta la cursuri cu 10 minute Tnainte de inceperea acestora si parasesc ultimii sala de
clasa.

in cazul in care clasa invata dupa-amiaza, elevul de serviciu pe clasd va prelua clasa de la
tura de dimineata, pentru a fi identificate eventualele stricaciuni sau lipsuri.

se va ocupa de curatenie pe parcursul intregului program:

aerisirea clasei;

curatenia in fata si in spatele clasei;

avertizarea elevilor la care nu este curatenie la / in banca;

gestionarea produselor primite (pentru elevii din clasele V-VIII) — aducerea in clasa,
distribuirea, supravegherea consumului lor;

stergerea tablei, asigurarea necesarului de creta;

raspunde la solicitarea cadrelor didactice cu privire la materialele didactice din ziua
respectiva, in caz cd nu exista un responsabil cu acest lucru.

se ocupa de legatura cu dirigintele, i1ar legatura cu directorul si cu secretariatul se va realiza
prin intermediul elevului de serviciu pe scoala.

comunicd dirigintelui elevii care nu respectd regulile de mentinere a curdfeniei sau a
disciplinei in ziua respectiva.

avertizeaza elevii asupra purtdrii uniformei si comunicad dirigintelui elevii care nu respecta
acest lucru.

comunicd, la cererea cadrelor didactice, elevii absenti din ziua / ora respectiva, prin
informare corecta in prealabil.

raspunde de udatul florilor la sfarsitul programului, in cazul in care clasa este amenajata in
acest sens si nu exista deja un responsabil cu acest lucru.

raspunde de gestiunea clasei, comunicd dirigintelui, ngrijitorului, gardianului, elevului de
serviciu pe scoald, dupa caz, lipsa sau deteriorarea unor obiecte din clasa.
in timpul activitatilor care se desfasoara in cabinete, laboratoare, sala de sport incuie sala si

avertizeaza elevii ca bunurile de valoare nu se lasa in clasa.
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11.

12.

13.

14.

in cazul unor situatii deosebite din perioada pauzelor (stare de rau, conflicte, accesul unor
persoane straine) va anunta, dupa caz, elevul de serviciu pe scoald, dirigintele, profesorul de
serviciu, directorul de serviciu.

consemneaza intr-un proces-verbal tip evenimentele deosebite inregistrate pe parcursul zilei;
daca nu se preda procesul-verbal sau daca evenimentele consemnate nu sunt conforme cu
realitatea se considera abatere disciplinard si se sanctioneazd conform Regulamentului
Intern.

are obligatia sd anunte verbal elevul de serviciu pe scoald imediat ce s-a petrecut un
eveniment grav; ulterior, elevul de serviciu pe clasa va consemna evenimentul respectiv in
procesul verbal.

preda procesul-verbal elevului de serviciu pe scoala.

Neachitarea corectd de sarcini poate atrage dupa sine sanctionarea elevului, in functie de
hotararea dirigintelui / a consiliului clasei.

Elevii care se achitd in mod exemplar pot fi evidentiati / recompensati de diriginte sau de
consiliul consultativ al paringilor.

Atributiile elevului de serviciu pe clasa vor fi afisate in fiecare clasa.

(2) Serviciul pe scoald

l.
1.

Organizarea si instruirea elevilor

Organizarea si instruirea elevilor in vederea efectuarii serviciului pe scoala se face de catre
dirigintele clasei.

Vor efectua serviciul pe scoald cate doi elevi pe tura.

Pot fi exclusi din serviciul pe scoala elevii ai caror parinti cer acest lucru.

Fiecare diriginte va realiza un grafic al serviciului pe scoald pe care il va preda, din timp,
responsabilului cu serviciul pe scoald, il afiseaza in clasa si va anunta cu 2-3 zile nainte
dirigintele a carui clasa va urma sa efectueze serviciul.

Repartizarea claselor privind efectuarea serviciului pe scoalda se va face de catre

responsabilul cu serviciul elevilor la inceputul semestrului.

. Atributiile elevului de serviciu in timpul desfasurarii activitatii:

elevii de serviciu vor respecta uniforma scolii §i vor purta ecuson de identificare.

elevii se vor prezenta cu 30 de minute Tnainte de inceperea programului.



elevii de dupd-amiaza vor prelua serviciul de la echipa de dimineata si vor pleca numai dupa
ce vor preda procesele verbale si consemnarile din registrul profesorului de serviciu din tura
respectiva.
elevii vor fi instruiti la inceputul fiecarei ture de catre profesorii de serviciu din ziua
respectiva si vor semna in condica elevului de serviciu.
elevii primesc de la profesorul de serviciu pe scoala orarul personal al acestuia din ziua
respectiva, pentru ca profesorul sd poata fi contactat de elev in cazul unor situatii deosebite.
verifica, impreuna cu profesorul de serviciu pe scoald, tinuta elevilor la intrarea acestora in
scoala si consemneaza intr-un registru abaterile de la tinuta decenta.
elevii au obligatia de a suna de pauza si pentru inceperea orei la momentul exact, consemnat
n grafic.
in perioada pauzelor:

- unul dintre elevi se va afla la usa pentru intrarea cadrelor didactice;

- elevii de serviciu se vor ocupa cu legatura dintre elevi / parinti / alte persoane cu

cadrele didactice (cancelarie, director) sau cu serviciul secretariat;

- vor distribui, la cerere, creta la elevii de serviciu pe clase;
- vor impiedica patrunderea elevilor pe coridorul afectat cadrelor didactice;

- vor dirija trecerea elevilor spre biblioteca, spre laboratoarele de la parter sau spre

preluarea produselor (lapte, corn);

9.

10.

11.

12.
13.

14.

15.

pe toatd perioada serviciului vor legitima toate persoanele care nu fac parte dintre angajatii
scolii si vor nota datele in condica de serviciu.

vor raspunde la anumite solicitari in interesul scolii din partea cadrelor didactice de

serviciu, dar cel putin unul dintre ei va asigura prezenta la usa de intrare a cadrelor didactice.
vor anunta, dupa caz, profesorului de serviciu sau gardianului orice situatie / incident care le
depaseste atributiile.

vor adopta un comportament exemplar si un limbaj adecvat pe toata perioada serviciului.

Nu au voie sa paraseasca serviciul pe scoala fara sa anunte pe profesorul de serviciu sau pe
directorul de serviciu.

in situatii deosebite (lucrari, teze, probleme de sanatate etc.) vor anunta profesorul de
serviciu sau pe diriginte din timp si vor fi Inlocuiti pentru perioada respectiva de o grupa
dintr-o alta clasa stabilitd de profesorul de serviciu pe scoald si consemnata in registrul
serviciului pe scoala.

vor avea In grija condica elevului de serviciu §i vor completa corect numai aspectele

necesare.
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16. pe toata perioada orelor, la cerinta profesorului de serviciu, vor trece in clase si vor solicita
profesorului de la ora respectiva sa-i informeze cu privire la frecventa si la finuta clasei
respective.

17. elevii au obligatia de a trece corect in foile respective informatiile primite de la profesori.

18. elevii primesc, la sfarsitul programului fiecarei clase, de la elevul de serviciu pe clasa, un
proces-verbal Tn care sunt consemnate evenimentele deosebite inregistrate pe parcursul zilei.

19. elevii inmaneaza procesele-verbale de la toate clasele din tura respectiva profesorului de serviciu.

. La sfarsitul serviciului:
o tura de dimineata
- va preda condica turei de dupa-amiaza;
- va parasi serviciul dupa ce preda procesele-verbale profesorului de serviciu.
e tura de dupa-amiaza
- va preda profesorului de serviciu condica, procesele-verbale, foile cu evidenta

frecventei si a tinutei elevilor;

IV. Profesorii de serviciu pe scoald vor comunica dirigintilor elevii care nu se achitd de sarcini
in timpul serviciului pentru ca acestora sa nu li se mai permita sa fie de serviciu pe scoala si
sa fie sanctionati in functie de deciziile profesorului diriginte.

Art. 27 Zilnic, serviciul pe scoald va fi asigurat de profesorii programati. Programarea serviciului
pe liceu se stabileste Tnaintea Inceperii perioadei, profesorii iau cunostintd prin afisarea graficului la
avizier.

(1) Profesorul de serviciu

1. Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe
scoald, conform graficului stabilit la inceputul semestrului si afisat in cancelarie, hol intrare
profesori.

2. Invoirea cadrului didactic de la serviciu pe scoald se accepta doar dacd acesta are motive
foarte bine intemeiate. Acesta are datoria sa anunte responsabilul ce intocmeste graficul profesorilor
de serviciu, cu minimum 4 zile Tnainte de data la care trebuia sa efectueze serviciul pentru a fi
inlocuit cu un alt cadru didactic sau poate sa-si gaseasca singur un inlocuitor urmand ca ulterior sa
anunte si pe responsabilul acestei comisii.

3. Profesorul de serviciu este prezent in unitatea scolard cu 30 de minute Thainte de
inceperea orelor, dupd cum urmeaza:

a. pentru tura de dimineata va fi prezent in scoala intre 7,40 si 13 40.

b. pentru tura de dupa amiaza va fi prezent in scoala intre orele 13 10 si 19 30.

4. Profesorul de serviciu va purta cardul / legitimatia care indica activitatea specifica.
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5. Graficul cadrelor didactice de serviciu va fi realizat in 3 exemplare, unul la Comisia de
organizare a serviciului in liceu, unul la secretariat si unul care se afigeaza in cancelarie.

6. Face prezenta elevilor de serviciu pe scoald, organizeaza, instruieste si indruma activitatea
acestora.

7. Preia procesul verbal tip de la secretariat. Acest proces verbal va fi completat si predat la
finalul programului directorului de serviciu sau in lipsa acestuia secretariatului.

8. Verifica existenta cataloagelor la inceputul si la sfarsitul turei sale. Daca un cadru didactic
constatd lipsa unui catalog se va adresa profesorului de serviciu pe scoala care va incerca sa
remedieze situatia, in caz contrar se va consemna in procesul verbal.

9. Trebuie sa asigure desfasurarea procesului de Invatimant in bune conditii indruméand si
controland activitatea din scoala.

10. Pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu va colabora cu colegii si directorul de serviciu.

11. La intrarea elevilor n scoald profesorul de serviciu impreuna cu unul dintre elevii de
serviciu pe scoald verifica tinuta elevilor daca este decenta (nu se admit pantaloni scurti, machiaj
strident, tinutd provocatoare s.a.) si daca au asupra lor unul din insemnele distinctive ale
scolii(insigna sau cartela). Elevii care nu indeplinesc cerintele de mai sus vor fi consemnati de catre
elevul de serviciu pe scoald si vor fi sanctionati conform prevederilor Regulamentului intern al
scolii.

12. Asigura indeplinirea programului in bune conditii: sunatul la timp pentru intrarea si
iesirea elevilor la si de la ore, prezenta profesorilor in fiecare clasd (in caz contrar va anunta imediat
directorul de serviciu pentru a se lua masurile corespunzatoare).

13. Profesorul de serviciu 1i va da elevului de serviciu orarul personal din ziua respectiva,
astfel incat in cazul in care apar probleme in timpul orelor sa-1 poata contacta.

14. Profesorul de serviciu va fi anuntat de catre elevul de serviciu pe scoald imediat ce s-a
inregistrat un eveniment grav in interiorul scolii. Evenimentul consemnat ulterior in procesul verbal
va fi adus la cunostinta dirigintilor elevilor implicati sau persoanelor in masura sa remedieze situatia
respectiva.

15. In timpul pauzelor si al orelor in care nu are activitate didacticd profesorul de serviciu
urmdreste pe monitoarele aflate in cancelarie/ parter activitatea din scoald, in mod deosebit
supravegheaza starea de disciplina a elevilor in timpul pauzelor. Acesta consemneaza / intervine in
cazul Tn care sunt abateri disciplinare, evenimente deosebite.

16. Profesorul de serviciu la solicitarea elevilor de serviciu pe scoald ofera informatiile
necesare persoanelor straine (parinti, rude s.a.) intrate in scoala.

17. Profesorul de serviciu cu acordul directorului de serviciu, permite claselor la care la

ultima orad nu este prezent profesorul din diverse motive sa paraseasca unitatea scolara.
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18. Profesorul de serviciu poate solicita agentilor de paza si personalului nedidactic sa-I
sprijine in rezolvarea unor probleme aparute in intervalul cat isi desfagoara serviciul. Are dreptul sa
dea dispozitii personalului de intretinere pentru a remedia problemele aparute.

19. Profesorul de serviciu consemneaza evenimentele deosebite care se petrec in perioada
desfasurarii serviciului sau avand in vedere procesele verbale primite de la elevii de serviciu pe
clasa.

20. Profesorul de serviciu coordoneaza intreaga activitate din scoald in absenta directorului.

(2) Daca profesorii de serviciu nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati in fisa de
evaluare anuala cu cate 2 puncte, la propunerea sefului Comisiei educative (pentru fiecare
nerealizare de atributii).

Art. 28 Componenta comisiei de activitati extracurriculare este stabilitd de Consiliul de
Administratie.
(1) Comisia de activitati extracurriculare este subordonata directorului adjunct.
(2) Comisia de activitati extracurriculare colaboreaza cu responsabilul comisiei dirigintilor cu care
intocmeste proiectul activitatilor extracurriculare (parte a proiectului managerial al scolii) pentru
anul scolar in curs si rapoartele de activitate semestriale si anuale
(3) Comisia are urmatoarele atributii:
e centralizeaza: cercurile propuse de fiecare catedra, elevii participanti, programul cercurilor;
e propune activitati pentru petrecerea timpului liber (spectacole, tabere, seri distractive...);
e organizeaza activitatea corului, formatiile culturale si sportive;
e coordoneaza pregatirea si desfasurarea serbarilor scolare, balului bobocilor, a balului
majoratului, a concursurilor scolare.
(4) Comisia pentru organizarea Zilelor Liceului face parte din Comisia de activitati

extracurriculare.

2.3. Comisia de formare continua i dezvoltare profesionaldi

Art. 29 Comisia de formare continua si dezvoltare profesionala se constituie la Inceputul fiecarui an
scolar.
(1) Comisia se intruneste lunar si ori de cate ori este nevoie.
(2) Scopurile Comisiei de perfectionare metodica sunt:
e sprijinirea personalului didactic in aplicarea reformei sistemului educational si in
imbunatatirea activitatii didactice;
e informarea promptd a personalului didactic cu privire la planuri de invatamant,

curriculum, programe scolare, etc., si a modului de aplicare a acestora;
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e Propune si realizeaza activitati de formare continua la nivelul corpului profesoral pe
baza unei analize de nevoi semestriale si anuale;

e Asigura baza de date referitor la activitatile de formare continud si dezvoltare
profesionala organizate la care au participat profesorii liceului.

(3) Atributiile Comisiei de formare continui si dezvoltare profesionala

e 53 mentind permanent contactul cu I.S.J. si cu alte institutii abilitate, informandu-se

cu privire la modificarile ce pot aparea in curriculum, modalitati de evaluare si a

modului de aplicare a acestora;

e si mentind legatura cu institutiile abilitate cu formarea si dezvoltarea profesional3,

e sd informeze personalul didactic referitor la modificarile care apar;

e sa claboreze materiale de sinteza pe diferite teme (curriculum, evaluare, metode si

strategii didactice, manuale alternative, consiliere si orientare, etc.);

e sa sprijine personalul didactic prin stagii de formare 1n activitatea de perfectionare si

sustinere a examenelor de grade didactice la cererea acestora,

e sa sprijine, din punct de vedere metodic, profesorii aflati la inceputul activitatii

didactice;

e sd organizeze seminarii, lectii deschise, discutii pe diferite probleme.

2.4. Comisia de orar

Art. 30 Comisia de orar este formata din membri desemnati de director si este aprobata de Consiliul
de administratie.
(1) Atributiile comisiei sunt urmatoarele:
e alcatuieste orarul scolii si-1 propune directorului spre avizare;
e alcatuieste repartizarea pe sali a grupelor de limbi straine si de discipline optionale si
repartizarea orelor in laboratoare;
e modifica orarul scolii cand este cazul (miscarea cadrelor didactice, comunicari
M.E.C., L.S.J. ...), afiseaza orarul claselor si al cadrelor didactice si asigurd transmiterea
la clase.
(2) Programul de functionare al liceului este stabilit in fiecare an, inainte de inceperea
cursurilor de Consiliul de Administratie. Modificarile ulterioare sunt efectuate de Consiliul de

Administratie cu aprobarea Consiliului profesoral.
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2.5. Comisia de protectie civila

Art. 31 Comisia de protectie civila este constituita si functioneaza in conformitate cu legislatia in
vigoare.
(1) Atributiile comisiei sunt:
e Stabilirea unui program semestrial de popularizare si avertizare a elevilor in privinta
calamitatilor provocate de dezastre naturale (cutremure, inundatii, incendii) sau produse
de om (incendii, razboaie, poluare radioactiva, chimica, etc.).
e Elaborarea PLANULUI UNIC AL LICEULUI PENTRU SITUATII DE URGENTA
care s vizeze pregatirea elevilor pentru a reactiona rapid si eficient in cazul producerii
accidentelor mai sus mentionate.
e Stabilirea si mentinerea unor contacte permanente cu factorii responsabili in
protectie civila de la nivelul judetului Prahova (Inspectorat Scolar, Inspectoratul pentru
situatii de urgenta etc.).
e FElaborarea unor materiale informative pentru documentarea profesorilor si elevilor
in protectie civila; organizarea unor lectii deschise, dezbateri, includerea unor teme

adecvate 1n tematica orelor de dirigentie.

2.6. Comisia de securitate si sandtate in muncd

Art. 32 Este constituita si functioneaza in conformitate cu Legea 90/1996 privind normele generale
de protectie a muncii.
(1) Comisia are in componenta: sefii de catedra ai disciplinelor ce folosesc laboratoare, sali
de sport, dirigintii claselor, laboranti, secretar, administrator.
(2) Componenta comisiei se stabileste la fiecare inceput de an scolar si este coordonata de
un presedinte desemnat de Consiliul de Administratie.
(3) Atributiile Comisiei de protectie a muncii constau in:
o elaborarea normelor de protectie a muncii pe diferite compartimente si activitéfi
tinand cont de riscurile si accidentele ce pot interveni.
o organizarea instructajelor de protectie a muncii pe activitati (la fiecare doua luni)
o efectuarea instructajelor de protectie a muncii pentru activitati extracurriculare (de
catre conducatorii activitatilor)
o elaborarea de materiale informative cu privire la riscurile de accidente ce pot aparea
in scoala si in afara scolii
o asigurarea conditiilor normale de desfasurare a activitatilor scolii in colaborare cu
administratia.
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nevoie.

(4) Comitetul de securitate si sdnatate in munca se intruneste semestrial si ori de cate ori este

Art. 33 Comisia de Cruce Rosie face parte din Comitetul de securitate si sanatate in munca.

Comisia este formatda din 3 membri dintre care Consiliul de administratie desemneaza un

responsabil.

Comisia ia masuri de echipare a cabinetelor, salilor de sport, cu truse medicale si masuri de

instruire a cadrelor didactice si a elevilor privind acordarea primului ajutor in caz de accidente.

@)

©)

Comisia functioneaza pe baza unui program de activitate anual.

Comisia asigura informarea elevilor privind masurile de prevenire si inlaturare a unor
maladii.

Comisia difuzeaza in toate clasele sfaturi generale privind igiena personala si colectiva.
Comisia asigura informarea elevilor privind masurile de combatere a tabagismului,
alcoolismului, consumului de droguri.

Comisia organizeaza un cerc ,,Sanitarii priceputi”’; pregateste echipaje care participa la
concursuri specifice.

Comisia are legaturi cu Crucea Rosie — filiala Prahova careia i se subordoneaza, cat si cu
organizatii internationale care au ca scop mentinerea sanatatii elevilor.

Comisia colaboreaza cu medicul liceului si cu alti medici de specialitate.

2.7. Comisia de prevenire si stingere a incendiilor (PSI)

Art. 34 Atributiile comisiei PSI sunt:

o Organizeaza activitatea de prevenire si stingere a incendiilor prin plan anual de munca.

o Urmadreste realizarea actiunilor stabilite si prezintd periodic normele si sarcinile de
prevenire si stingere ce revin personalului si elevilor precum si consecintele diferitelor
manifestari de neglijenta si nepasare.

o Intocmeste necesarul de mijloace si materiale pentru PSI si solicitd conducitorului de
unitate fondurile necesare.

o Difuzeaza in salile de clasa, laboratoare, cabinete etc., planurile de evacuare in caz de
incendiu si normele de comportare in caz de incendiu.

o Elaboreazd materiale informative si de documentare care sa fie utilizate de diriginti,

profesori, laboranti in activitatea de prevenire a incendiilor.
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2.8. Comisia de selectie, casare, receptie §i inventariere

Art. 35 Comisia este stabilita de catre Consiliul de Administratie, de reguld din personalul implicat
in activitatea legata de receptia respectiva: director adjunct, administrator, contabil, etc.
Art. 36 Comisia de inventariere este stabilitd de catre Consiliul de Administratie, de regula din

personalul implicat in activitatea legata de inventarul respectiv: profesori specialitate, personal.

2.9. Comisia de disciplind

Art. 37 Comisia de disciplini se poate organiza pe 3 subcomisii:
e Disciplina profesori
e Disciplina elevi
e Disciplina personal
(1) Fiecare subcomisie activeaza independent si intervine atunci cand este cazul, asigurand analiza
tuturor situatiilor de nerespectare a legislatiei si luand masurile legale ce se impun pentru
ameliorarea activitatii.
(2) Subcomisia intocmeste un raport care este prezentat Consiliului de Administratie.

(3) Subcomisiile au si rol ameliorativ, de mediator atunci cand este cazul.

CAPITOLUL IV
PROCESUL INSTRUCTIV - EDUCATIV

1. PROCESUL DE INVATAMANT. STANDARDELE PROCESULUI DE INVATAMANT

Art. 38 In cadrul procesului de invitimant, cadrele didactice exerciti asupra elevilor, in mod
congtient §i sistematic, un ansamblu de actiuni pentru formarea personalitdfii acestora in
concordanti cu cerintele idealului educational previzut de Legea Invatamantului.

(1) n procesul instructiv — educativ rolul conducitor il are cadrul didactic care conduce
acest proces potrivit obiectivelor activitatii.

(2) Tn procesul instructiv — educativ cadrul didactic interactioneaza si conlucreazi cu
elevii, dezvoltand un real parteneriat cu acestia.

(3) Predarea este activitatea profesorului de comunicare a cunostintelor, de organizare,
coordonare si stimulare a activitdtii elevilor in vederea asigurdrii unui cadru adecvat
formarii personalitdtii acestora.

(4) Invitarea inglobeazd totalitatea actiunilor si deprinderilor pe care trebuic si le

intreprinda/dezvolte elevul in procesul de invatdmant.
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Art. 39 Procesul instructiv — educativ se realizeaza prin activitati curriculare (lectii, ore de
laborator) si extracurriculare (cercuri, formatii artistice, echipe sportive, vizite, excursii, vizionari
sau organizari de spectacole, etc.).

(1) Personalul didactic are dreptul de utilizare a tuturor echipamentelor din dotare, care le
sunt necesare n procesul instructiv — educativ si pentru propria perfectionare (calculatoare,
copiatoare, aparatura audio-video etc.) cu condifia asigurarii consumabilelor necesare. Pentru
activitatile realizate in cadrul comisiilor metodice, scoala trebuie sa asigure consumabilele.

(2) Toate cadrele didactice din liceu au datoria de a se preocupa de conservarea si
imbunatatirea bazei materiale a scolii si de a utiliza, cu responsabilitate, resursele materiale din
dotare. Este interzisa folosirea, in interes personal, a materialelor didactice si a echipamentelor
aflate in dotarea scolii.

Art. 40 In invitimant se urmireste realizarea competentelor disciplinare, dezvoltarea creativittii,
abilitatilor de comunicarea ale elevilor si formarea atitudinilor fundamentale ale elevilor.

(1) Competentele disciplinare constau in capacitati de munca intelectuala (proprii unei

gandiri sistematice).

(2) Atitudinile fundamentale constau in comportamente necesare integrarii in activitatea

socio — economicd, in formarea de atitudini fatd de propria persoana si societate.
Art. 41 Notele si absentele se inregistreaza in catalog numai cu cerneala albastra.
(1) Data notei este in conformitate cu orarul clasei si reprezintd ziua in care elevul a

prezentat profesorului rdspunsurile solicitate.

2. STRUCTURA ANULUI SCOLAR

Art. 42 Structura anului scolar este stabilitd de M.E.C. in fiecare an scolar.

(1) Deschiderea cursurilor se realizeaza in mod festiv pe baza unui program special, in
prima zi a anului gcolar.

(2) Incheierea cursurilor se marcheaza prin festivitatea de premiere a elevilor merituosi
prilej cu care se atribuie diplome si premii elevilor clasati pe primele locuri in clasele
respective si mentiuni celor care s-au distins in diferite ocazii. Premiile se atribuie
conform Regulamentului de organizare si functionare a unitdilor de invatamdnt
preuniversitar de stat. Dirigintii propun premii speciale si mentiuni, care se aproba in
comisia educativa. Dirigintii claselor asigura completarea (scrierea) diplomelor.
Festivitatea de premiere se organizeaza dupa un program stabilit de Consiliul de
Administratie si comisia educativa. Elevilor premianti care nu se prezintd la festivitate
le vor fi transmise diplomele, iar premiile vor fi refinute la scoald. La festivitatea de

premiere este obligatorie prezenta dirigintilor (care Tnmaneaza diplomele) si a cadrelor
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didactice. Participantii la festivitatea de premiere pot pleca doar dupa incheierea
acesteia.

(3) Pe parcursul festivitatilor de deschidere-inchidere disciplina este asigurata de cadrele
didactice desemnate de Consiliul de Administratie (care stabilesc dispunerea claselor) si
de profesorii diriginti/consilieri educativi ai claselor (acestia sunt obligati sa insoteasca
clasa sau sa desemneze un inlocuitor).

(4) PREMIEREA - pentru rezultate deosebite la invatatura si disciplina, elevii cu media 10

la purtare primesc urmatoarele premii la sfarsitul anului scolar :

» premiul | elevul cu media cea mai mare din clasa, dar nu mai mica de 9,50
> premiul 11 elevul clasat al doilea cu media > 9,00
» premiul I elevul clasat al treilea (in ordinea descrescatoare a mediilor)
P mentiuni elevii clasati pe pozitiile 4,5,6 in ordinea descrescatoare a
mediilor generale
P premii speciale elevilor evidentiati in activitati deosebite si se acorda la propunerea

prof. diriginte, cu avizul Consiliului Profesorilor clasei.
In cazul in care la o clasi nu existd medii generale > 9,50 se va acorda premiul I elevului cu
media cea mai mare (dar > 9,00), celelalte premii revenind elevilor in ordinea descrescatoare a
mediilor (premiul II pentru media generala > 8,50; premiul III pentru media generala > 8,00).
Art. 43 In cazuri de epidemii, calamititi naturale sau conditii improprii desfasuririi activitatii,
Consiliul de administratie suspendi cursurile cu aprobarea Inspectoratului Scolar. In astfel de
situatii, Consiliul de administratie va stabili masuri de parcurgere integralda a programei pand la

sfarsitul anului scolar. Aceste masuri se aproba de Consiliul profesoral.

3. PROGRAMUL SCOLAR. ORARUL SCOLAR

Art. 44. Orele de incepere si incheiere a cursurilor se aprobd de Consiliul de administratie la
propunerea directorului sau a comisiei de orar.
Art. 45. Orarul liceului se intocmeste de Comisia de orar si se aproba in Consiliul de administratie
Tnainte de Tnceperea cursurilor.
(1) Durata orei de curs este de 50 minute. Profesorul raspunde de intreaga activitate si de
securitatea elevilor pe parcursul celor 50 min.
(2) Nerealizarea celor 50 minute in totalitate atrage dupa sine taierea orei in condica de
catre director/director adjunct (care va scrie cu cerneala rosie ,,Ora neefectuatd” si va
semna). Aceasta echivaleaza cu o notd observatorie, atragand dupa sine diminuarea

corespunzatoare a salariului.
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(3) 1n condica de prezenta profesorii scriu cu cerneala albastra. Directorul verifici modul
de completare a condicii §i marcheazd cu cerneald rosie orele neefectuate sau
nesemnate. Sunt interzise orice alte consemnari in condica.

(4) Profesorul este obligat sa consemneze absentele in catalog si sa colaboreze cu
profesorul diriginte/consilier al clasei pentru combaterea absenteismului.

(5) Profesorul este obligat sa consemneze zilnic in condica de prezenta titlul lectiei
realizate efectiv in ziua respectiva cu fiecare din clasele la care a avut ore. Nesemnarea
condicii de prezenta constituie abatere si se sanctioneaza prin nota observatorie.

Art. 46 Activitiatile extracurriculare (pregatirea suplimentarda, cercurile, activitatile cultural
artistice, sportive etc.) se desfasoara in afara orarului scolii cu exceptia activitatilor platite.

(1) Conducatorii activitatilor extracurriculare le vor consemna zilnic in condica de
prezenta.

(2) Organizarea, evidenta si raspunderea acestor activitati revine catedrelor/comisiilor si
Consiliului pentru curriculum.

(3) Dupa orice activitate extracurriculara profesorii realizeaza un raport-tip asupra
activitatii respective in care vor consemna tipul, tema activitatii, numarul elevilor
participanti, numele profesorilor / altor persoane implicate si o scurta evaluare.
Raportul se depune la responsabilul comisiei Consiliere (dirigintilor).

(4) Pentru activitatile ce se desfasoara in afara teritoriului liceului profesorul diriginte /
consilier al clasei va realiza instructajul pentru asigurarea securitafii elevilor, va
intocmi intreaga documentatic necesard: tabel nominal de luare la cunostintd a
normelor de securitate, declaratii ale parintilor, cererea avizata de conducerea liceului,
alte documente solicitate de 1SJ.

Art. 47 Ordinea si disciplina se asigurd de cadrele didactice, personal auxiliar, profesori de

serviciu si conducerea scolii.

4. PLANURI CADRU DE INVATAMANT. PROGRAME. MANUALE SCOLARE

Art. 48 Intreaga activitate desfasurati de profesori cu elevii la clasi se realizeazi pe baza
cunoasterii temeinice §i respectarii obligatorii a prevederilor planurilor cadru si programelor
scolare, aprobate de M.Ed.C.T. (pentru orele din trunchiul comun) si a optiunilor elevilor pe baza
ofertei scolii (pentru disciplinele optionale). Catedrele au obligatia de a elabora programele pentru
disciplinele optionale pentru anul scolar viitor si a obtine aprobarea 1.S.J. pana la Inceputul fiecarui
an scolar.

Art. 49 Respectarea numarului de ore pentru fiecare disciplind (de trunchi comun sau optional), a

continutului programelor, i parcurgerea integrala si ritmicd a materiei sunt obligatorii pentru toti
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profesorii. Nerespectarea acestor cerinte, predarea la un nivel sciazut sau la un nivel ce depaseste
prevederilor Statutului personalului didactic.

Art. 50 Materia de studiu prevazuta in programele scolare se repartizeaza pe lectii prin planificarile
curriculare anuale si planificarile calendaristice semestriale care se intocmesc de profesori pentru
fiecare obiect si clasd Tnaintea inceperii cursurilor. Structura planificérilor este stabilitd de fiecare
catedra conform solicitarilor ISJ. Semestrial se intocmeste planificarea calendaristica, pe teme /
lectii si ore. Planificarile se definitiveaza in plenul catedrei si sunt aprobate de seful de catedra.
Acesta le prezinta pentru vizare administrativa conducerii liceului in cel mult o saptamana de la
inceperea fiecarui semestru. Cate un exemplar din planificarea curriculara si un exemplar din
planificarea calendaristicd se depun la dosarul catedrei, si cite unul se afld la profesor. Seful
catedrei verifica lunar stadiul parcurgerii programei.

Art. 51 In scoala se vor utiliza numai manuale aprobate de M.E.C.T.

5. CONSTITUIREA CLASELOR

Art. 52 Clasele avand efectiv mediu de 20-25 elevi (minimum 15) se constituie la Tnceputul
primului an de studiu pe filiere profiluri si specializari, tindnd cont ca elevii sa fie grupati dupa
disciplinele optionale si dupa limbile moderne studiate, astfel incat grupele de studiu care se
formeaza sd nu fie mai mici de 10 elevi. Pentru respectarea acestei cerinte directorul poate decide:

- inversarea anilor de studiu a limbilor moderne

- schimbarea studiului unei limbi moderne cu alta (in acest caz elevul va beneficia de
asistenta profesorului clasei pentru recuperarea cunostintelor, pe parcursul primului an scolar).

- schimbarea opfiunilor.

(1) Exprimarea optiunilor se face 1n sedintd comuna parinti-elevi din oferta propusa clasei
respective in termenul anuntat. Orele de aprofundare / extindere, optional se vor selecta avand n
vedere majoritatea optiunilor colectivului de elevi, minoritatea se supune majoritatii.

(2) In cazul in care parintii elevilor unei clase renuntd in scris la ora de Religie, acestia
trebuie sa aleagd un optional din lista astfel incat numarul de ore pe saptamana sa fie acelasi pentru
toti elevii clasei respective.

(3) Clasele nou constituite vor avea efectivul prevazut in Regulamentul de functionare al
unitatilor de invagamant preuniversitar.

Art. 53 Testarea pentru ocuparea locurilor la clasa a V-a se organizeaza in conformitate cu deciziile
ISJ. MedC sau Consiliul de administratie. Un numadr de locuri (stabilite in Consiliul de administratie
sau de 1SJ Prahova) se pot ocupa de catre absolventii clasei a IV- a care au obtinut premii sau

mentiuni la concursurile judetene, nationale sau internationale, precum si premiantii concursului
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liceului pentru clasa a IV-a. In cazul existentei mai multor astfel de cereri, Consiliul de
administratie va stabili prioritatile concursurilor si lista celor admisi in acest mod.

Art. 54 Elevii au dreptul sa se transfere de la alt liceu / scoala la liceul nostru in conformitate cu
prevederile Legii invatamantului si a prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invagamdnt preuniversitar cu respectarea urmatoarelor conditii:

1. pentru gimnaziu: de reguld in perioada vacantelor (intersemestriald si anuala).

2. pentru liceu: de regula in perioada vacantelor, conditionat de promovarea examenului de
diferenta (specificat la punctele 4 si 5);

3. curespectarea conditiilor impuse de nivelul de studiu al limbilor straine, corelat cu numarul
maxim admis de elevi;

4. promovarea examenelor de testare la disciplinele specifice profilului solicitat;

5. promovarea examenelor de diferenta la fiecare disciplind de invatamant cu programa diferita
de cea a profilului liceului - pentru transferul de la alt profil;

6. pentru fiecare examen de diferenta / testare, se va depune ca sponsorizare o suma egala cu
dublul sumei stabilitda de MEdCT pentru evaluarea unor lucrari la examenele nationale;

7. 1n urma transferului, parintii vor contribui la imbunatatirea bazei materiale a liceului cu
donatii, Tn contul Comitetului de parinti pe scoala. Exceptie fac elevii premiati la etapele
judetene si nationale, internationale ale concursurilor scolare;

8. 1n cazuri exceptionale Consiliul de Administratie aproba transferul de la o clasa la alta in
cadrul liceului;

9. 1in cazul existentei mai multor cereri, prioritatile vor fi legate de media la disciplinele
specifice profilului, media de absolvire a ultimei clase, media obtinuta in urma aplicarii unui

test de evaluare.

6. EVALUAREA REZULTATELOR ELEVILOR

Art. 55 Evaluarea se face ritmic conform metodologiei stabilite de Serviciul National de Evaluare si
Examinare respectandu-se prevederile art. 51 — 52 din Regulamentul de organizare si functionare a
unitdtilor de invatdmant preuniversitar.

Comisia de verificare a ritmicitatii notdrii realizeazd (conform programului managerial),
rapoarte periodice care sunt afisate. Profesorul care nu asigura notarea ritmica va fi sanctionat prin
scaderea cu 2 puncte / a punctajului aferent fisei de evaluare pentru stabilirea calificativului anual.
Consiliul de administratie analizeaza fiecare situatie in parte.

Se interzice personalului didactic sa conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestarii
activitatii didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la parintii /

reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici dovedite se sanctioneaza cu excluderea din
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invatdmant (art. 84 Regulament de organizare si functionare a unitatilor de invatamant

preuniversitar).

7. INCHEIEREA SITUATIEI SCOLARE

Art. 56 Evaluarea si incheierea situatiei scolare se face conform capitolului VI din Regulamentul de

organizare si functionare a unitatilor de iInvatamant preuniversitar.

CAPITOLUL V
RESURSE UMANE

1. PROFESORII

Art. 57 Profesorii au urmatoarele obligatii:

>
>

Indeplinirea atributiilor prevazute in fisa individuala a postului la termenele stabilite;
indeplinirea sarcinilor trasate de organele de decizie si de lucru (directori, responsabili
catedre, comisii);

de a participa efectiv la activitatile tuturor comisiilor din care fac parte;

de a efectua planificarile si a le prezenta sefilor de catedra in prima zi a semestrului (sau, cel
tarziu, la termenele stabilite In cazul unor situatii obiective );

sd se preocupe de formarea continua in specialitate §i psihopedagogica (prin studiu
individual si participarea la actiunile de perfectionare organizate de catedra, scoala, 1.S.J.,
sustinerea gradelor didactice si reciclari periodice conform deciziei Consiliului de
administratie);

pregatirea permanenta si cu responsabilitate a tuturor activitdtilor didactice. Stagiarii precum
si cadrele desemnate de Consiliul de Administratie vor intocmi planuri de lectie. Cadrele
didactice care au definitivatul vor pregati pentru fiecare ora o schita de plan;

intocmirea corectd si transmiterea in termen a statisticilor si informarii solicitate de sefii
comisiilor si echipa manageriala;

sa foloseasca un limbaj si un comportament corespunzator in relatiile cu elevii, cu parintii,
cu celelalte cadre didactice si personalul scolii;

sa nu lezeze in nici un mod personalitatea elevilor, sa nu primejduiascd sanatatea lor fizica si
psihica;

sunt interzise cu desavarsire pedepsele corporale;

sa respecte deontologia profesionala;

sa nu desfagoare activitati politice si de prozelitism religios in scoala;
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sd nu lipseasca nemotivat de la ore;

sa consemneze absentele (la inceputul orelor) si notele acordate in catalog (in cazul grupelor
de limbi moderne catalogul va fi luat de profesorul care ramane in sala de clasd); profesorii
care utilizeaza catalogul personal au obligatia de a consemna absentele si notele Tn catalogul
oficial la sfarsitul fiecarei zile de curs;

sd ia masuri de recuperare pentru elevii cu ritm mai lent de invatare si sd desfisoare
activitati suplimentare cu elevii capabili de performanta;

sa respecte programa scolara si ordinele M.E.C.T. privind volumul temelor de acasa pentru a
nu suprasolicita elevii;

sa nu recomande teme de vacanta decat cu caracter facultativ;

sa incheie situatia scolara (media semestriald) a elevilor in ultima ora de curs;

si realizeze evaluarea elevilor tinand cont de prevederile codului / regulilor de evaluare;

sa discute cu parintii evaluarea elevilor in orele de consultatii stabilite la Tnceputul anului
scolar;

sa completeze si sa asigure pastrarea in bune conditii a documentelor scolare: cataloage,
condica de prezenta (care se completeaza zilnic,in conformitate cu tema realizata in cadrul
orei respective), precum si rapoartele de autoevaluare, evaluare, etc.;

organizarea oricarui tip de manifestare, cu caracter extrascolar, Tn care sunt implicate cadre
didactice / nedidactice si elevi ai liceului si care necesita aprobare, se aduce la cunostinta
conducerii scolii cu cel putin 5 zile inainte de desfasurarea evenimentului. Tn caz contrar,
toate responsabilitatile revin persoanelor care au organizat actiunea respectiva;

cadrele didactice care desfasoara cu elevii activitati extragcolare si extracurriculare primesc,
pe baza unui proiect, confirmarea participarii sub forma unei adeverinte eliberata de
secretariatul liceului;

daca un membru al personalului liceului nu poate fi prezent la program, din motive
medicale, atunci acesta are obligatia sa anunte conducerea scolii, prin intermediul
secretariatului, Tnainte de Tnceperea programului;

invoirile din timpul programului se pot obtine prin cerere adresata directorului;

dirigintii au obligatia de a tine evidenta invoirilor medicale si de la parinti intr-un dosar
special pe durata intregului an;

sunt interzise actiunile de natura sa afecteze imaginea publica a Liceului de Arta ,,Carmen
Sylva”;

cadrele didactice vor avea o {inutd vestimentara decenta compatibila cu calitatea de dascal.

cadrele didactice au obligatia:
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- de a aduce la cunostinta elevilor, in prima saptamana de scoala, si parintilor /

reprezentantilor legali, in prima Iund de scoald, reglementarile Regulamentului Intern si

Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar - 2005

- de a face instructajul privind protectia muncii in scoala si asigurarea sanatatii / securitatii

in perioada programului scolar / activitatilor extrascolare si extracurriculare, conform cu materialele

puse la dispozitie de responsabilul pentru Comisia de securitate.

>

Tn cadrul intalnirilor, se vor intocmi procese-verbale semnate de elevi si parinti.
Cadrele didactice au obligatia de a supraveghea elevii pe parcursul procesului instructiv-
educativ Tn perimetrul scolii.
Se interzice scoaterea elevilor de la orele de curs fara aprobarea scrisd a conducerii unitatii.
Solicitarile cadrelor didactice pentru scoaterea elevilor de la ore in vederea participarii la
activitati extracurriculare vor fi depuse din timp sub forma de cerere adresata directorului
unitdtii, cu precizarea numelui elevilor si a perioadei in care vor absenta. Dirigintii vor
motiva absentele acestor elevi numai in baza cererii aprobata de director.
Cadrele didactice care organizeaza activitati extrascolare / extracurriculare sau insotesc
elevii in aceste activitati, au obligatia de a-i supraveghea pe elevi pe parcursul desfasurarii
activitatii respective.
Dirigintele trebuie sa solicite implicarea parintilor in stabilirca CDS-urilor; este obligat sa
informeze parintii asupra metodologiilor de organizare si desfasurare a examenelor.
Pentru activitatile extrascolare / extracurriculare profesorii vor selecta cu prioritate elevii,
care nu au abateri disciplinare in perioada anterioara desfasurarii activitaii.
Profesorii pot primi puncte suplimentare in fisa de evaluare pentru salariu de merit, daca se
remarca prin desfasurarea unor activitati deosebite:

- contributia la imbunatatirea bazei materiale

- contributia la promovarea imaginii scolii

- realizarea orarului

- obtinerea unor rezultate deosebite la olimpiade si concursuri

Daca la adresa unui cadru didactic se primesc, intr-un an scolar, reclamatii (contestatii) cu

privire la calitatea procesului de predare-invatare sau la corectitudinea evaluarii, acesta va fi pus in

discutia catedrei care va inainta Consiliului de Administratie propuneri corespunzatoare. Daca

acestea tin de competenta Consiliului profesoral sau 1.S.J., vor fi prezentate acestor organe.

Art. 58 Tn documentele scolare (catalog, condica prezenti) se scrie cu cerneala albastra

Art. 59 Condica de prezenta se completeaza zilnic.

Art. 60 Profesorii diriginti au obligatiile prevazute in art. 41-42 din Regulamentul de organizare §i

functionare al unitatilor de invatamant preuniversitar de stat.
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Consiliul clasei elaboreazd semestrial aprecieri sintetice despre progresul scolar si

comportamentul fiecarui elev si informeaza in scris parintele (art 40).

2. ELEVII

2.1. Exercitarea calitdtii de elev
Art. 61 Dobandirea calitatii de elev a liceului se face in conformitate cu Regulamentul de
organizare i functionare a unitatilor de invagamant preuniversitar .
Art. 62 Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la toate
activitatile curriculare i extracurriculare existente in programul scolii .

Se incheie pentru toti elevii claselor I-XII un acord de parteneriat scoald-parinte-elev.
Raspunderea revine tuturor profesorilor.
Art. 63 Frecventarea tuturor cursurilor prevazute in orar este obligatorie pentru fiecare elev.
Art. 64 Evidentierea prezentei se face la inceputul fiecarei ore de curs de catre profesori, care
consemneaza in catalog absentele. Elevii care nu se afld in clasd la intrarea profesorului sunt
considerati absenti la ora respectiva.
Art. 65 In cazuri bine motivate elevii care intarzie pot cere permisiunea cadrului didactic sa asiste
la ora, acesta putand motiva absenta pana la sfarsitul orei.
Art. 66 Se interzice cadrelor didactice eliminarea elevilor de la orele de curs. Elevii care perturba
orele de curs vor fi pusi in discutia Consiliului Profesorilor clasei pentru a fi sanctionati.
Art. 67 Parasirea spatiilor de invatdmant (sald, laborator, scoald) in timpul orelor de curs se face
numai in cazuri de fortd majora cu aprobarea cadrului didactic respectiv sau a profesorului —
diriginte.
Art. 68 Absentele datorate imbolnavirii elevilor, bolilor molipsitoare sau alte cauze de forta majora
dovedite cu acte legale se motiveaza.
Art. 69 Motivarea absentelor se efectueaza numai de diriginte pe baza urmatoarelor acte:
e adeverinte eliberate de medicul cabinetului scolar, medicul de familie sau medicul specialist,
vizate de medicul scolar;
e adeverinta sau certificat medical eliberat in cazul in care elevul a fost internat in spital;
e cererea pdrintilor, aprobata de director, pentru situatii familiale deosebite fara a depasi 7 zile
pe an (cererea se depune la secretariat, de catre parinte, cu aprobarea dirigintelui, inainte de a
efectua absentele sau, Tn cazuri de fortd majora, imediat dupa efectuarea absentelor);

Pentru a fi considerate valabile adeverintele medicale trebuie sa contind in mod vizibil
numele si parafa medicului, numele cabinetului medical sau al spitalului, diagnosticul. Chiar in

situatiile mai sus prezentate motivarea absentelor se face dupa consultarea paringilor. In cazul in
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care se constata falsuri, actele prezentate sunt considerate nule iar elevul in cauza este sanctionat cu
scaderea notei la purtare.

Art. 70 Motivarea absentelor se face de profesorul diriginte Tn maxim 7 zile de la reluarea
doveditoare nu sunt prezentate in termenul prevazut acestea nu mai pot fi utilizate in motivarea
absentelor.

Art. 71 Pentru elevii sportivi de performanta, care participa la actiuni la nivel judetean national,
international, organizate n timpul semestrelor scolare, directorul liceului poate aproba motivarea
absentelor, cu conditia indeplinirii de acestia a obligatiilor scolare.

Art. 72 Elevii calificati la faza judeteana si nationala ale olimpiadelor scolare si concursurilor, Tn
vederea pregatirii intensive, pot fi scutifi de frecventa cu acordul profesorilor clasei si al directiunii
in conformitate cu un program aprobat. Acestia au insa obligatia de a recupera individual materia
pierduta.

Art. 73 Elevii de la articolele anterioare nu vor fi examinati scris sau oral in prima saptdmana de la
revenirea la cursuri.

Art. 74 Exmatricularea se propune in scris de dirigintele clasei, dupa consultarea Consiliului
profesorilor clasei, si se aproba de Consiliul Profesoral, faicandu-se mentiunea respectiva in catalog
si registrul matricol in conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare a unitdatilor de

invatamant.

2.2. Drepturile elevilor

Art. 75 Elevii beneficiazd de drepturile prevazute in Regulamentul unitatilor de invatamant
preuniversitar de stat (art. 97 - 109).

Art. 76 Elevii pot folosi, in mod organizat, baza materiala si baza sportivd pentru pregatire
suplimentara si actiuni in timpul liber.

Art. 77 Tn timpul scolarizarii elevii beneficiaza, gratuit, de asistenta psihopedagogica, prin cabinetul
de consiliere si de asistentd medicald, prin cabinetele medicale din scoala.

Art. 78 Elevii au dreptul sa propuna si s opteze C.D.S. - OPTIONAL, tindnd cont de resursele
scolii.

Art. 79 Elevii au dreptul sd-si depuna candidatura si sa fie alesi in Consiliul elevilor, in Consiliul de
administratie al liceului.

Art. 80 Elevii au dreptul sa se inscrie, sd activeze si sa faca parte din structurile organizatorice
AE.L.

Art. 81 Elevii au dreptul sa participe la activitatile extrascolare si extracurriculare organizate de

scoala, cu respectarea prevederilor Regulamentului Intern.
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Art. 82 Elevii au dreptul sa faca parte din colectivele redactionale ale revistelor scolii si ale statiei
radio. Programul si continutul acestor activitati va fi avizat de coordonatorul activitatilor educative
si trebuie sa respecte Regulamentul Intern.

Art. 83 Pentru a stabili bursele sociale, de studiu si de merit Comisia de burse va afisa la avizierul
elevilor si in cancelarie conditiile care trebuiesc indeplinite si actele necesare, pand la inceperea
anului scolar sau in termen de 2 saptdmani de la eventuala Hotarare de Guvern care reglementeaza
acest lucru.

Elevii care indeplinesc conditiile de bursa vor depune cerere insotitd de actele
corespunzatoare la secretariat (unde vor fi inregistrate individual) in termen de 2 saptamani de la
afisarea conditiilor de bursa. Cererea si actele vor fi verificate si vizate de diriginte.

Art. 84 Comisia de burse va analiza cererile i va inainta propuneri de bursa la I.S.J. in termen de 2
sdptamani. Cererile nedepuse 1n termen sau neinsotite de acte justificative nu vor fi luate in
considerare de Comisia de burse.

Art. 85 Pentru premierea elevilor din surse extrabugetare / comitet parinti criteriile si modalitatile
vor fi stabilite de organismul care acorda premierea, la recomandarea Consiliului de Administratie.

(1)Se acorda premii la recomandarea cadrelor didactice, a Consiliului profesoral.

(2)Pentru medii egale se acorda acelasi premiu.

2.3. Consiliul elevilor — Regulamentul Consiliului elevilor

Art. 86 a) Consiliul elevilor pe scoala se constituie din reprezentantii claselor in primele 2
saptamani de scoald. Fiecare clasa desemneaza 1 reprezentant. Consiliul se intruneste semestrial sau
la solicitarea biroului sau directiunii scolii.

b) Consiliul elevilor este condus de un birou, format din presedinte, 1-2 vicepresedinti,
secretar, membri. Presedintele sau alt membru al biroului este membru al Consiliului de
administratie al liceului.

c¢) Consiliul elevilor analizeaza problemele elevilor si propune masuri privind imbunatatirea:

- activitatii didactice;

- activitatilor extracurriculare;

- disciplinei si frecventet,

- relatiilor elev — profesor, elev — elev;
- relatiilor cu alte unitati de invatamant;
- integrarii socio — profesionale

- activitatilor din timpul liber
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Problemele si masurile propuse vor fi aduse la cunostinta Consiliului de Administratie al
liceului care va lua masuri de solutionare a acestora. Aceste solutii vor fi transmise de Consiliul
elevilor, celor interesati.

Daca presedintele Consiliului elevilor nu va aduce la cunostinga Consiliului de Administratie
problemele si masurile Tnaintate de sefii claselor, acesta va fi schimbat dupa un semestru scolar.

d) Consiliul elevilor 1si desfasoara activitatea pe baza unui plan semestrial propus de birou si
a unui grafic de intruniri (problematica si data). Aceste documente vor fi transmise Tn copie
Consiliului de Administratie al liceului. Din partea Consiliului de Administratie activitatea va fi
coordonatd de consilierul pentru probleme educative si activitati extracurriculare. La intrunirile
Consiliului si biroului se intocmesc procese verbale, un exemplar se depune la consilierul educativ.
Art. 87 Scoala garanteaza libertatea de reuniune a elevilor conform Conventiei cu privire la
drepturile copilului si art. 105-107 din Regulamentul unitatilor scolare .

Grupul de initiativd va formula o cerere (cu minimum 2 sdptimani inainte) din care sa
reiasa:

- componenta grupului (nume, prenume, clasa);

- conducatorul activitatii;

- data desfasurarii;

- locul desfasurarii actiunii;

- garantiile privind asigurarea securitatii persoanelor si bunurilor;

- angajamentul de a respecta prevederile art. 107 din Regulamentul unitatilor scolare.

Cererea va fi avizatd de presedintele Consiliului elevilor care va desemna un membru al sau
sa raspunda de actiunea respectiva. Cererea va fi apoi inregistrata la secretariat, acesta avand
obligatia de a o prezenta conducerii liceului pentru aprobare in termen de 3 zile de la inregistrare.
Art. 88 Elevii au dreptul de a se transfera de la o clasa la alta, de la un profil la altul, la alte scoli, la

alte forme de invatamant conform prezentului Regulament, dar si Regulamentului unitatilor scolare.

2.4. Responsabilitdtile elevilor

Art. 89 Elevii au obligatia sa respecte prevederile articolelor 110 — 114 din Regulamentul unitétilor
scolare, cu urmatoarele precizari:
1. pe teritoriul liceului, precum si la anumite activitati extracurriculare precizate, inuta elevilor
trebuie sa fie curata, ingrijita, neprovocatoare.
Decenta exclude accesorii de tipul lanturilor, cerceilor purtati in buze/nas, bandanelor, a
insemnelor proprii unui stil muzical sau sataniste, a oricaror accesorii nepotrivite mediului

scolar.
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Abatera se sanctioneaza cu excluderea de la ord, absentd nemotivata, instiintarea familiei,

activitati in folosul comunitatii scolare in afara orelor de curs.

Tn incinta scolii, cu acordul dirigintelui, elevii pot......

La toate activitatile extrascolare desfasurate de scoala, elevii au obligatia sa aiba o tinuta

vestimentara conform cerintelor organizatorilor.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Elevilor le este interzis fumatul, consumul de bauturi alcoolice §i droguri in incinta liceului
si 1n afara lui, comportamentul indecent; elevii care nu respectd aceastd decizie vor fi san-
ctionati conform Regulamentului unitatilor scolare si cu contributie financiara de
sponsorizare a activitatilor educative echivalenta valorii de 6 euro.

Elevii au obligatia de a acorda semnele exterioare de respect (salutul din pozitia in picioare,
acordarea prioritatii de trecere...) profesorilor, personalului scolii, elevilor mai mari.

Elevii au obligatia de a purta asupra lor carnetul de elev vizat si a-l prezenta la cererea
profesorilor. De asemenea au obligatia de a purta ecusonul la loc vizibil; accesul zilnic la
cursuri se va face pe baza carnetului de note vizat sau legitimatia-ecuson eliberata de liceu.
Elevii nu au voie sa paraseasca in timpul programului curtea scolii fara invoire din partea
profesorului diriginte, avizata de directorul liceului.

Elevii vor avea o tinuta decenta (fara bluze prea decoltate sau transparente, bustiere, machiaj
excesiv, cu fuste cu o lungime decenta, nu vor purta pantaloni cu talia prea joasa, pantaloni
scurti).

Sunt interzise, de asemenea, purtarea unor obiecte vestimentare care contin mesaje sataniste,
erotice, antisociale, etc.; machiajele excesive, vopsirea parului in culori stridente, precum si
purtarea unor bijuterii inadecvate institutiei.

Elevii nu vor avea acces pe holul cancelariei fara a fi solicitati de profesor, elevii vor
respecta programul de lucru al secretariatului, elevii vor depune scutirile de ed. fizica in
prima sdptamand de scoala.

Este interzisd orice manifestare care deranjeaza desfasurarea orelor (ex. casetofoane,
telefoane mobile deschise, convorbirile telefonice, filmarile fara acordul cadrelor didactice,
etc.).

Elevilor nu le este permis accesul cu autoturismul in curtea liceului.

Actele de violenta, amenintarile si hartuielile vor fi sanctionate cu exmatricularea.

Se vor sanctiona: violenta verbala, adresarea de mesaje agresive sau obscene direct sau prin
intermediul telefonului mobil sau al computerului prin scaderea notei la purtare sau
exmatriculare — in functie de gravitatea faptei.

Scoala nu asigura securitatea mobilelor sau altor obiecte personale ale elevilor decét Th cazul
n care acestea au fost predate unor salariati ai liceului spre pastrare.

Vor fi de asemenea sanctionate:
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e distrugerea de mobilier scolar, distrugerea sau furtul oricaror dispozitive si materiale
aflate in dotarea laboratoarelor scolare, modificarea configuratiei calculatoarelor fara
aprobarea expresa a profesorilor, virusarea calculatoarelor prin introducerea de dischete
sau cd-uri proprii sau prin navigare pe internet fara acordul profesorului, accesarea de
pe calculatoarele scolii a site-urilor porno sau a altor site-uri cu continut obscen sau
care promoveaza violenta, consumul de droguri, alcool, etc.

Art. 90 Elevii eliminati de la cursuri, pe o perioada de 3-5 zile vor executa activitati gospodaresti in
curtea liceului. Tn acest sens, la ora 7°° se vor prezenta la directorul adjunct care, impreuna cu
administratorul, stabilesc programul de lucru al fiecarei zile de eliminare. Pe perioada fixata prin

sanctiune, elevii respectivi vor fi monitorizati zilnic de catre un profesor

2.5. Sanctiuni
Art. 91 Sanctiunile sunt cele prevazute la art. 118 — 134 din Regulamentul unitétilor scolare.
Sanctiunile atrag dupd sine scaderea corespunziatoare a notei la purtare, conform deciziei
Consiliului profesoral, in urma propunerii Consiliului profesorilor clasei. Lista sanctiunilor este
completata cu:

(1) Elevul care comite fapte care contravin normelor de comportare civilizatd sau

regulamentelor in vigoare, va fi sanctionat prin :
1. scaderea notei la purtare;
2. activitati gospodaresti in folosul scolii si In conformitate cu Regulamentul de organizare a
unitatilor scolare;

(2) Elevii sanctionati si care pe parcursul semestrului desfasoara activitagi cu caracter
educativ, participa si coordoneazd proiecte educative fara a mai comite alte abateri pana la
sfargitul semestrului pot fi repusi in discutia consiliului profesoral care, pe baza unui raport scris
al dirigintelui si al responsabilului comisiei dirigintilor poate reveni asupra deciziei de
sanctionare;

(3) Profesorii diriginti vor informa in scris familia si vor stabili pe cale amiabila modul de
finalizare a sanctunii in interesul institutiei si a recuperarii pagubelor.

Art. 92 (1) Profesorul/ dirigintele are obligatia de a consemna sanctiunile in ,,Caietul de observatii”
specificand motivele sanctiondrii, organul care a acordat sanctiunea, data acordarii, un scurt
rezumat al discufiei cu parintii.

(2) Sanctiunile vor fi consemnate in registrul de evidenta a elevilor, in catalogul clasei si in

registrul matricol conform art. 118-134 din sectiuneca a 6-a Regulamentului de organizare a

invatamantului preuniversitar.
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Art. 93 (1) Avertizarea elevilor pentru absente nemotivate se face de catre profesorul diriginte al
clasei si se contrasemneazd de director. Preavizul tip este redactat in 3 exemplare: unul la
secretariat, unul la diriginte si unul parintelui.

(2) La 10 absente nemotivate / semestru se scade 1 punct la purtare.

Art. 94 In cazul abaterilor repetate sau in cazul in care nu se observi o ameliorare a atitudinii
elevului / familiei se vor lua, gradual, urmatoarele masuri:

- invitarea parintelui / reprezentantului legal si a elevului in Consiliul clasei;

- invitarea parintelui / reprezentantului legal si a elevului in Comitetul de parinti;

- invitarea parintelui / reprezentantului legal si a elevului in Consiliul elevilor;

- invitarea parintelui / reprezentantului legal si a elevului in Consiliul profesoral;

- invitarea parintelui / reprezentantului legal si a elevului in Comitetul reprezentativ al
parintilor;

- invitarea parintelui / reprezentantului legal si a elevului in Consiliul de administratie;

- informarea scrisa a politistului de proximitate.

Art. 95 Sunt considerate abateri disciplinare:

- nerespectarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant
Preuniversitar de Stat si Particular;

- furtul de bunuri personale sau din inventarul scolii;

- incercarea de a sustrage colegii, de la activitati scolare si extrascolare, prin orice fel de
actiuni;

- introducerea in liceu a unor persoane straine scolii;

- implicarea unor persoane strdine de colectivul clasei in rezolvarea eventualelor
neintelegert;

- agresiunile fizice, verbale si non-verbale impotriva vreunei persoane, altercatiile dintre
elevi sau reglarile de conturi;

- intrarea 1n incinta scolii prin sau peste garduri, cataratul pe ziduri, iesirea sau intrarea pe
ferestrele incaperilor, coborarea pe balustrada, jocul cu mingea in spatiile de instruire sau pe holuri,
lovirea peretilor exteriori cu mingea sau cu alte obiecte care ar pricinui deteriorarea lor;

- folosirea telefonului mobil, a aparaturii audio-video Tn timpul orelor;

- machiajul, vopsitul strident si accesoriile ostentative;

- nerespectarea tinutei specifice Liceului de Arta ,,Carmen Sylva”

Art. 96 Sunt considerate abateri disciplinare grave conform art. 112 alin. f), g), h) din Regulamentul
de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar de Stat si Particular:

- detinerea si consumul, In perimetrul unitatii de Invatdmant si in afara acestuia, a drogurilor,
tigarilor, bauturilor alcoolice sau altor substante care pot afecta fizic si psihic; participarea la jocuri

de noroc;
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- introducerea, in perimetrul unitatii de invatamant a oricarui tip de arme, substante
explozibile, toxice, obiecte contondente, s.a. care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica;

- posesia si difuzarea materialelor cu caracter obscen / pornografic.

Art. 97 Detinerea in perimetrul unitatii de Invatamant si in contextul activitatilor extragcolare a
tigarilor, bauturilor alcoolice, precum si detinerea si difuzarea materialelor cu caracter obscen /
pornografic se sanctioneaza cu scaderea notei la purtare si, in caz de repetare, eliminare.

Art. 98 Pentru consumul de alcool in incinta scolii se aplica sanctiunea de eliminare de la cursuri
pentru o perioada de 5 zile, absentele consemnandu-se in catalog; pentru stare de ebrietate
constatata la elevii din invatamantul obligatoriu se acordd media 4 la purtare pe semestrul in care s-
a savarsit abaterea, iar elevii de liceu vor fi exmatriculati cu drept de reinscriere.

Art. 99 Introducerea si posesia In perimetrul unititii de Invatdmant a drogurilor, a oricarui tip de
arme, substantelor explozibile sau toxice, obiectelor contondente §.a. care, prin actiunea lor, pot
afecta integritatea sa fizica si psihica si a celorlalti se sanctioneaza prin exmatriculare si deferirea
organelor de politie.

Art. 100 Vor fi sanctionati elevii care: trantesc usile, le deschid sau le inchid cu piciorul;degradeaza
instalatiile electrice, tablele, gletul, peretii, geamurile, mobilierul (zgarieturi, desene, inscriptionari),
aparatele si instalatiile din laboratoare si sali de clasa, terenul si sala de sport.

Art. 101 Elevii vinovati de abaterile de mai sus, de la art. 99, vor achita in termen de 48 ore de la
constatarea deteriordrilor contravaloarea acestora sau vor Inlocui obiectele degradate cu altele noi.
In caz contrar vor plati dublu toate lucririle necesare reparatiilor sau inlocuirii obiectelor deteriorate
in termen de o luna.

Daca aceste abateri se repeta, se va adauga si scdderea notei la purtare.

In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, clasa va rispunde material de deteriorarile
provocate .

Art. 102 Incetarea exercitarii calititii de elev se realizeaza, conform art. 150 din Regulamentului de

organizare a invatamantului preuniversitar:

3. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Art. 103 Reglementarea atributiilor personalului didactic auxiliar, este data de legislatia in vigoare
si de fisa postului.
Art. 104 Compartimentul secretariat:

- atributiile sunt cele reglementate in cap. VII, art. 86 din Regulamentul de Organizare si

Functionare a Unititilor de Invatdamant Preuniversitar de Stat si Particular;
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- adeverintele de elev se elibereaza de catre secretariatul scolii prin elevii de serviciu pe
scoald;

- Secretariatul are sarcina de a deschide si inchide fisetul in care se pastreaza cataloagele la
inceputul / sfarsitul programului, dupa ce a verificat, impreuna cu profesorul de serviciu, existenta
tuturor acestora;

- secretariatul aduce condica in cancelarie si o ia la sfarsitul orelor;

- secretariatul afigeaza programul de lucru cu elevii, parintii, personalul liceului, alte
persoane interesate (zilnic, intre orele 12 si 14);

- secretariatul are obligatia de a instiinta,in cel mai scurt timp, conducerea scolii in legatura
cu absenta anuntata a cadrelor didactice;

- compartimentul de secretariat este subordonat directorului unitatii de invatamant;

- Secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, personalul unitatii de invatamant si pentru
alte persoane interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director;

- secretariatul asigura permanenta pe intreaga perioada de desfasurare a orelor de curs;

- secretarul completeaza fisele matricole, cataloagele de corigenta, situatia scolara a elevilor
veniti prin transfer si se ocupa de arhivarea tuturor documentelor scolare;

- In perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreaza la secretariat;

- procurarea, detinerea si folosirea sigiliilor se fac in conformitate cu reglementarile stabilite
prin ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii;

- procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii se fac in conformitate cu
prevederile ,,Regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al documentelor de
evidenta scolard in invatamantul preuniversitar”, aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei si
Cercetarii;

- evidenta, selectionarea, pastrarea si depunerea documentelor scolare la Arhivele Nationale,
dupa expirarea termenelor de pastrare stabilite prin Indicatorul termenelor de pastrare, aprobat prin
ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii, se fac in conformitate cu prevederile Legii Arhivelor
Nationale.

Art. 105 Serviciul de contabilitate: atributiile sunt cele reglementate in cap. VIIL, art. 87 din
Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatimant Preuniversitar de Stat si
Particular.

Art. 106 Serviciul de administratie:

- atributiile sunt cele reglementate in cap. VII, art. 88 din Regulamentul de Organizare si
Functionare a Unititilor de Invatamant Preuniversitar de Stat si Particular;

- administratorul raspunde de intregul inventar mobil si imobil al scolii (conform registrului
de inventar si evidentelor contabile); recuperarea eventualelor deteriordri / instraindri revine in

obligatia administratorului;
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- recuperarea / remedierea pagubelor materiale, de orice fel, aflate in patrimoniul scolii se
realizeaza in termen de maximum 48 de ore, In conformitate cu prevederile Regulamentului Intern.
In caz contrar, va fi sanctionat, material si administrativ, administratorul;

- furtul de bunuri personale sau din inventarul scolii se pedepseste cu achitarea baneasca a
daunelor, cu sanctionarea disciplinara a administratorului si anuntarea politiei;

- administratorul rdspunde de intreaga gestiune a unitatii si se preocupa de buna depozitare
si pastrare a bunurilor materiale;

- administratorul respecta programul de lucru (aprobat de director) si are sarcina de a
controla permanent activitatea personalului din subordine;

- repartizeaza sarcinile personalului de serviciu din subordine dupa nevoile liceului;

- verifica condica de prezenta a personalului nedidactic;

- asigura respectarea normelor precum si buna functionare a aparaturii din dotare privind PSI,

- serviciul de administratie este subordonat directorului unitétii de invatamant;

- administratorul 1si desfasoara activitatea sub conducerea directorului, raspunde de
gestionarea si de intretinerea bazei materiale a unitatii de invatamant, coordoneaza activitatea
personalului administrativ de intretinere si curatenie (mecanici, paznici, portari, muncitori);

- Intregul inventar mobil si imobil al unitdtii de invatamant se trece in registrul inventar al
acesteia si in evidentele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor ce apar{in unitatii de invatamant
se poate face numai cu indeplinirea formelor legale;

- programul personalului de ingrijire se stabileste de catre administrator, potrivit nevoilor
unitatii de invatamant si se aproba de director;

- administratorul stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. Tn functie de
nevoile unitatii de invatamant, directorul poate schimba aceste sectoare;

- administratorul nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat in cele
necesare unitatii de invatamant;

- secretariatul si administratorul vor asigura primirea si distribuirea “cornului si laptelui”.
Art. 107 Bibliotecarul

- atributiile sunt cele reglementate in cap. VII, art. 89 din Regulamentul de Organizare si
Functionare a Unititilor de Invatamant Preuniversitar de Stat si Particular;

- biblioteca functioneaza dupa un program stabilit la Tnceputul anului scolar;

- se ingrijeste de completarea rationald a fondului de publicatii, respectand normele
elaborate de catre Consiliul de Administratie;

- organizeaza colectiile de publicatii ale bibliotecii potrivit normelor biblioteconomice;

- pune la indeména cititorilor instrumente de informare (cataloage, fisiere, mape si liste
bibliografice etc.) care sa inlesneasca orientarea rapida in colectiile bibliotecii;

- Organizeaza activitatea de popularizare a cartii in randul elevilor;
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- Indrumad lectura elevilor si 1i ajutd in folosirea dictionarelor, enciclopediilor,
indrumatoarelor si in alegerea materialului necesar pentru lucrari scrise, activitatea in cercurile de
elevi, studiul individual;

- Sprijind informarea si documentarea cadrelor didactice;

- Organizeaza activitatea de reconditionare a cartilor;

- tine la zi registrul de miscare a fondului de carte, inventarul, cataloagele si caietul de
evidenta a activitatii zilnice;

- intocmeste programele de activitate semestriala ale bibliotecii;

- participa la Consiliul profesoral cand este invitat;

- raspunde, la inceputul anului scolar, de comanda de ziare si reviste de specialitate pentru
biblioteca scolii.

Art. 108 Laborantul, informaticianul, inginerul de sistem au atributiile reglementate in cap. VII,
art. 90 din Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar de
Stat si Particular.

Art. 109 Personalul sanitar, medicul si asistenta pediatra, precum si medicul si asistenta de la
stomatologie, vor asigura permanenta in scoala pe durata orelor de curs, dar si in timpul altor
activitati (examene, olimpiade, simulari de examene).

Art. 110 Personalul didactic auxiliar trebuie sa aiba o tinutd morald demna, in concordantd cu
valorile educationale promovate de scoald, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.
Art. 111 Sunt interzise actiunile de natura sa afecteze imaginea publica a Liceului de Arta ,,Carmen

Sylva”.

4. PERSONAL NEDIDACTIC

Art. 112 Atributiile sunt cele reglementate de fisa postului.

Art. 113 Personalul de intretinere raspunde de intregul inventar mobil si imobil ce-i revine in
subordine si de cel al scolii (conform registrului de inventar si evidentelor contabile); recuperarea
eventualelor deteriorari / instrdinari revine in obligatia personalului ce are in custodie materialele
respective sau din a carui culpa a aparut deficienta.

Art. 114 Recuperarea / remedierea pagubelor materiale a obiectelor, de orice fel, aflate in
patrimoniul scolii se realizeaza in termen de maximum 48 de ore, in conformitate cu prevederile
Regulamentului Intern. Tn caz contrar, personalul ce are Tn custodie materialele respective sau din a
carui culpa a aparut deficienta, va fi sanctionat material si administrativ,.

Art. 115 Furtul de bunuri personale sau din inventarul scolii se pedepseste cu achitarea baneasca a
daunelor, cu sanctionarea disciplinara a personalului ce are in custodie materialele respective si cu

anuntarea politiei.
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Art. 116 Personalul nedidactic are obligatia sd aiba o {inutd morald demnd, In concordantd cu
valorile educationale promovate de scoala, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.
Art. 117 Sunt interzise actiunile de natura sa afecteze imaginea publica a Liceului de Arta ,,Carmen

Sylva”.

5. SANCTIUNI APLICATE PERSONALULUI ANGAJAT

Art. 118 Sanctiunile se aplica in conformitate cu Legea nr. 128/1997(Statutul cadrelor didactice) si
Codul Muncii, mai putin nota observatorie care este o sanctiune interna.

Art. 119 NOTA OBSERVATORIE este o sanctiune interna care se aplica pentru:

(1) nerealizarea atributiilor ce revin conform documentelor de prognoza ale liceului;

(2) nerealizarea sarcinilor ce revin conform fisei postului, contractului individual de munca, a
planurilor de munca la nivelul comisiilor si catedrelor liceului,

(3) nerealizarea responsabilitatilor ce-i revin ca profesor consilier al clasei,

(4) nerealizarea atributiilor ca profesor de serviciu sau a atributiilor trasate prin Note de serviciu de
catre directorul sau directorul adjunct (sau a administratorului in cazul personalului nedidactic) al
liceului.

(5) nerespectarea prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar sau a prezentului regulament, constituie baza aplicarii acestei sanctiuni.
(6) Nerealizarea atributiilor/sarcinilor la termenul stabilit-fard o informare prealabila a conducerii,
concomitent precizarea termenului decalat de realizare - constitue motiv de sanctionare.

(7) Nota observatorie se emite de catre director si va contine specificat explicit motivul sanctionarii
(8) Nota observatorie se inregistreaza atat in registrul de intrari —iesiri al liceului cat si in registrul
de sanctiuni al liceului.

(9) Nota observatorie se poate contesta in termen de 24 ore de la primirea ei, iar Consiliul de
administratie analizeaza contestatia si decide asupra rezultatului final (prin vot secret). Decizia
Consiliului de administratie este irevocabila.

(10) Nota observatorie determind scaderea punctajului din fisa de evaluare anuala-cu o valoare
stabilita de catre Consiliul de administratie.

(11) Acumularea a 2 note observatorii atrage dupa sine automat (secretarul sef informeaza
responsabilul comisiei respective) analiza activitdtii salariatului In cadrul comisiei de disciplina care
intocmeste un raport pe baza caruia activitatea/comportamentul salariatului respectiv este discutat in
cadrul Consiliului de administratie.

(12) Acumularea a 3 note observatorii atrage dupa sine automat discutarea in vederea aplicarii unei
alte sanctiuni in cadrul organismelor abilitate (Consiliul Profesoral in cazul profesorilor, Consiliul

de administratie in cazul celorlalti salariati).
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6. PREMII

Art. 120 Premiile se pot acorda fie din fonduri proprii fie din sponsorizari.

(1) Premiile se atribuie de catre Consiliul de administratie in urma evaluarii tuturor rapoartelor
depuse de fiecare salariat solicitant sau de catre responsabilul de catedra / comisie / sector
din fonduri extrabugetare sau 2 %.

(2) In cazul existentei unui numar mai mare de solicitiri Consiliul de administratie va stabili
prioritati ale activitagilor desfasurate si, eventual, o esalonare in timp a acordarii acestor
premii - daci este posibil. In cazul existentei unei decaliri, Consiliul de administratie va
relua analiza tuturor rapoartelor, acordand prioritati, etc.

(3) Nu pot primi premii salariatii care nu si-au indeplinit sarcini de serviciu, care au fost
sanctionati cu notd observatorie sau altd sanctiune, care nu au respectat in Intreaga lor
activitate din anul scolar respectiv toate regulamentele in vigoare —o singura abatere de la

comportamentul ireprosabil va atrage dupa sine imposibilitatea de a fi premiat.

7. PARINTI
REGULAMENTUL COMITETULUI DE PARINTI PE LICEU

Art. 121 La inceputul fiecarui an scolar, in termen de 2 saptdmani, dirigintii claselor au obligatia de
a desfasura Adunari generale ale parintilor elevilor in scopul constituirii Comitetelor de parinti pe
clase. Comitetele de parinti pe clase se aleg prin vot, cu majoritate simpla, si sunt constituite din 3
membri: presedintele comitetului de parinti pe clasa, casier, 1 membru.

Adundrile generale ale parintilor pe clase se Intrunesc, de reguld, semestrial (in primele doua
sdptamani ale semestrului).

Comitetele de parinti pe clase se intrunesc de cate ori este cazul la solicitarea presedintelui
sau dirigintelui.
Art. 122 Adunarea generalda a Comitetelor de parinti se intruneste semestrial, in prima luna a
semestrului. In Adunarea generald de la inceputul anului scolar, convocati de director, se alege
Consiliul reprezentativ al parintilor, format din 7 — 9 membri (presedinte, vicepresedinte, casier
si altt 4 — 5 membri) si o comisie de cenzori, formata din 3 membri care verifica activitatea
financiard a Consiliului.
Art. 123 Presedintele Consiliului reprezentativ al parintilor este reprezentantul parintilor in
Consiliul de Administratie al liceului.
Art. 124 Activitatea Consiliului de parinti se consemneaza intr-un registru special.

Art. 125 Comitetele de parinti si Consiliul reprezentativ al parintilor au urmatoarele atributii:
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- sprijind conducerea unitdtii de Invatimant in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea
bazei materiale;

- sprijind dirigintii in activitatea instructiv — educativa, imbunatatirea frecventei, consilicrea
si orientarea socio — profesionala a elevilor;

- conlucreaza cu organizatiile guvernamentale si nonguvernamentale pe probleme specifice;

- sprijina organizarea si desfasurarea actiunilor extracurriculare;

- au initiative si se implicd in imbunatatirea conditiilor de studiu in liceu,

- atrag persoane fizice si juridice, care prin contributii materiale sau financiare pot sustine
programe de modernizare a bazei materiale din liceu;

- pot propune clasei alte optionale decat cele prevazute in oferta scolii daca sunt in
concordanta cu proiectul de dezvoltare institutionala al scolii si cu cererile ,,pietei” pana in luna
martie a fiecarui an;

Art. 126 Activitatea Consiliului consultativ se desfasoard pe baza unui program semestrial si a unui
buget de venituri si cheltuieli anual (defalcat pe semestre) propus de Consiliul consultativ si aprobat
de Adunarea generala.

Art. 127 Parintii nu au dreptul sa intre pe teritoriul liceului in scopul agresarii elevilor. Pentru
evitarea unor situatii conflictuale, parintii au acces numai in sectorul secretariat-cancelarie. Tn
celelalte zone parintii au acces numai la cererea profesorului diriginte / invatator sau conducerii

liceului.

CAPITOLUL VI
RELATII CU ALTE INSTITUTII SI CU PUBLICUL

Art. 128 Liceul intretine relatii cu autoritatile locale, judetene, politia, biserica si alte institutii
guvernamentale si neguvernamentale. Reprezentantii liceului 1n relatiile cu comunitatea locala,
organizatiile guvernamentale si nonguvernamentale sunt directorii liceului sau profesori desemnati.
Art. 129 Directorul si directorul adjunct planifica, in 2 saptamani de la Inceperea anului scolar,
program de audiente si relatii cu publicul.

Art. 130 Cererile, reclamatiile si sesizdrile se inregistreaza in registrul de intrari / iesiri. Sesizarile si
reclamatiile se indosariaza intr-un dosar separat. Reclamatiile si sesizarile anonime nu se iau in

consideratie. Solicitantii vor primi raspuns in termen de o luna.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 131 Prezentul regulament intra in vigoare de la data aprobarii lui in Consiliul profesoral.
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Art. 132 Toate dispozitiile din regulamentele anterioare ce contravin prezentului regulament se
anuleaza.

Art. 133 Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru tot personalul didactic sau
nedidactic al liceului, pentru elevi si paringii acestora.

Art. 134 Prevederile prezentului Regulament se pot modifica si / sau completa ulterior ori de cate
ori este cazul, la initiativa a 2/3 din numdarul membrilor Consiliului de Administratie si cu
consultarea organizatiei sindicale din cadrul liceului. Modificarile si / sau completarile ulterioare

vor fi aduse la cunostinta Intregului personal si a elevilor in termen de 3 zile de la efectuare.

Prezentul regulament a fost aprobat in Consiliul de administratie din data de

, are 40 pagini si 134 articole.
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CAPITOLUL I - PRINCIPII GENERALE Art. 1-2
CAPITOLUL Il - DISPOZITII GENERALE Art. 3-6
CAPITOLUL 11l - ORGANIZAREA SI CONDUCEREA SCOLII  Art. 7-9

1. ORGANE DE DECIZIE
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1.1. Consiliul profesoral Art. 10-11
1.2. Consiliul de administratie Art. 12-13
1.3. Consiliul pentru curriculum Art. 14-16
2. ORGANE DE LUCRU Art. 17-18
2.1. Comisiile / catedrele metodice Art. 19-20
2.2. Comisia educativa Art. 21
- Comisia dirigintilor Art. 22-23
- Consiliul clasei Art. 24
- Comisia de organizare a serviciului pe scoala Art. 25
v' serviciul pe clasa Art. 26 (1)
v serviciul pe scoali Art. 26 (2)
v profesorul de serviciu Art. 27
2.3. Comisia de formare continua si dezvoltare profesionala  Art. 29
2.4. Comisia de orar Art. 30
2.5. Comisia de protectie civila Art. 31
2.6. Comitetul de securitate si sinitate in munca Art. 32-33
2.7. Comisia de prevenire si stingere a incendiilor Art. 34
2.8. Comisia de selectie, casare, receptie si inventariere Art. 35-36
2.9. Comisia de disciplina Art. 37
CAPITOLUL IV - PROCESUL INSTRUCTIV - EDUCATIV
1. PROCESUL DE INVATAMANT. Art. 38-41
STANDARDELE PROCESULUI DE INVATAMANT
2. STRUCTURA ANULUI SCOLAR Art. 42-43
3. PROGRAMUL SCOLAR. ORARUL SCOLAR Art. 44-47
4. PLANURI CADRU DE iINVATAMANT. Art. 48-51
PROGRAME. MANUALE SCOLARE
5. CONSTITUIREA CLASELOR Art. 52-54
6. EVALUAREA REZULTATELOR ELEVILOR Art. 55
7. INCHEIEREA SITUATIEI SCOLARE Art. 56
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CAPITOLUL V - RESURSE UMANE
1. PROFESORII
2. ELEVII
2.1. Exercitarea calititii de elev
2.2. Drepturile elevilor
2.3. Consiliul elevilor
2.4. Responsabilitatile elevilor
2.5. Sanctiuni
3. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR
4. PERSONALUL NEDIDACTIC
5. SANCTIUNI APLICATE PERSONALULUI ANGAJAT

6. PREMII
7. PARINTII
CAPITOLUL VI - RELATII CU ALTE INSTITUTII

SI CU PUBLICUL
CAPITOLUL VII - DISPOZITII FINALE
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57-60

61-74
75-85
86-88
89-90
91-102
103-111
112-117
118-119
120
121-127

128-130
131-134
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